Centre d'Arbitrage de Bretagne

« Ethigue et Equité »

Procés verbal des délibérations de I'’Assemblée Gé&aé du
mercredi 13 mai 2009

L’an deux mil neuf
le mercredi 13 mai
al8h

les membres de I'Association Centre d’ArbitrageBdetagne (CAB) se sont
réunis en Assemblée Générale Ordinaire Annuells temlocaux de I'Union
des Entreprises pour I'llle et Vilaine, 2 alléeBatiment & Rennes sur
convocation de M. Raphaél CONTIN, Président, ee dat23 avril 2009.

Il résulte de la feuille de présence, signée lerbahtrée en séance, qu’étaient
présents ou représentés 25 membres actifs suf lgge3comporte aujourd’hui
I’Association consécutivement a la démission dé@ du Pays de Saint Malo.
- En sa qualité de Président M. Raphaél CONTINigegsAssemblée,

Apres avoir remercié les participants de leur présest de l'intérét ainsi porté a
la vie du Centre puis excuse le Vice Président B&MON le Président R.
CONTIN devait les inviter a passer sans plus taadé&rxamen de I'ordre du
jour tel que fixé dans la lettre de convocationogav

1 - Présentation par le Président du rapportl et de gestion du Conselil
d’Administration pour I'exercice 2008

2 - Présentation par le Trésorier du rapport firemtu Conseil

d’Administration pour I'exercice 2008

3 - Approbation des comptes et de la gestion det@ce 2008

4 - Fixation du montant des cotisations des sdoest@our I'exercice 2009

en cours

5- Présentation d’'un projet d’organisation de «l@alRondes de

I'Arbitrage » (octobre2009)

6 - Questions diverses s'il y a lieu.

- Présentation par le Président du rapport morag efegtion du Conseil
d’Administration pour I'exercice 2008

Ce rapport est le suivant :



Chers Sociétaires,

L’exercice 2008 objet de ce rapport est le troigi&ooulé depuis la profonde
refondation du Centre intervenue avec effet @jaftvier 2008 et marquée,
comme vous le savez, par I'entrée de membrestuitistinels et de personnes
physiques désignés par eux.

1°) Au cours de I'exercice 2007 avait été mise laeg@une organisation
matérielle de la gestion du Centre dont, particeiigent un site web
(www.arbitrage-bretagne.cqmaur lequel I'internaute peut trouver de
multiples renseignements relatifs au Centre lui-m@t plus généralement a
I'’Arbitrage. Ce site actualisé par les soins deAxandre CHARTIER son
créateur est régulierement visité.

Au titre de I'exercice 2008 notre conseil d’admirasion s’était donné
comme objectif de mieux faire connaitre I'Arbitragfde Centre d’Arbitrage
de Bretagne. A cette fin ont été lancées des actiararactére promotionnel
dont, notamment, I'édition en collaboration ave€tntre de Médiation de
Rennes (C.M.R) d’'une plaguette. Dans cette plagugltne comporte pas
moins de 16 pages est présenté, dans une preraidieelp Centre de
Médiation de Rennes, le fonctionnement d’une méxtiadt les intéréts
gu’offre ce mode alternatif de réglement des Igigea seconde partie est
consacrée au Centre d’Arbitrage de Bretagne ehaiteere synthétique, ce
gu’est une procédure d’arbitrage, a quels litigespeut s’appliquer, quels
sont ses intéréts et de quelle maniére elle seuldéro

Cette plaquette a été tirée a pres de 4000 exeeplgui ont été distribués
via les CCl de Rennes et de Saint Malo, I'Union Beseprises pour I'llle et
Vilaine, la Chambre des Notaires d'llle et Vilaii@rdre des Experts
Comptables de Bretagne et I'Ordre des Avocats. Meces membres
institutionnels du Centre de leur contribution aaces de cette action
promotionnelle.

Notre Centre a bien entendu, lui aussi, particifgdistribution de cette
plaquette qui a, par ailleurs, été appuyée de ppisse auxquels ont
participé notre Vice Président Jean HAMON et moirmaé

Au titre des actions promotionnelles significatiesgreprises en 2008 il faut
mentionner I'édition de grandes affiches misessaasition des
institutionnels pour étre apposées dans les lodaugurs sieges.

Force est de constater que ces actions promotiesébnt pas, pour
I'instant, produit les effets espérés.

C’est peut étre trop tbt et ce travail promotioremst sans doute une
entreprise de longue haleine.

Au cours de I'exercice 2008 le nombre d'arbitragexlus dans le cadre du
CAB n’a pas dépassée la dizaine ; en nombre est nm@nd@ninution par
rapport a I'exercice précédent. Parmi cette pditaine deux seulement ont




été des arbitrages dits « administrés »rendus @icagon de clauses
compromissoires « par référence ». Les autrestérdes arbitrages « dits
ad hoc » rendus par des arbitres du Centre (aedt=dis parfois des
arbitres extérieurs). Il faut ajouter que certairtstres du Centre dont la
notoriété est, en cette matiére, reconnue rendghem@ent des arbitrages en
dehors de celui-ci.

Des lors I'observation que nous faisions I'an dergiemeure
malheureusement valable. Force est de constaeenauvelle fois, que pour
le reglement de leurs litiges les entreprises nendpeu a I'arbitrage..... et il
en va de méme, a ma connaissance du moins, dallatrmg. Le mode
alternatif de reglement des litiges qu’est l'ardoie ne fait pas partie de notre
culture et on sait qu’il est méme parfois mais smivnjustement tres decrié.

2°) Mais s'’il faut, du moins a mon sens, espérer gmtreprendre il n’est pas
nécessaire de réussir pour perséverer.

Conservons donc un brin d’optimisme et parlonseieetcice 2009 en cours
Dans le prolongement des actions promotionnelleégmses en 2008 cet
exercice sera lui aussi marqué par une opérationéee nature a laquelle a
été donné le nom de « Tables rondes de I'Arbitrageette opération est
destinée a marquer le 40 eme Anniversaire de &iorédu Centre
d’Arbitrage de Bretagne (mais il est permis d’espéu’elle pourrait étre
répétée chaque année).

Elle pourrait étre organisée en collaboration deeCentre de Médiation de
Rennes mais ce point n’est pas acquis.

Votre Conseil d’administration dans sa derniereni@udu 14 avril a tracé
les grandes lignes de ce projet qui constitueldiais I'un des points de
I'ordre du jour de notre assemblée.

En I'état de notre réflexion le theme général deeamanifestation serait « le
bon usage de I'Arbitrage par les entreprises » &dtait organisée dans la
seconde quinzaine du mois d’octobre 2009. Il seraathdé a ’Assemblée de
fixer une date. Elle serait organisée dans lesuboda la CCl de Rennes et se
déroulerait une fin d’apres midi ; elle aurait uheée de I'ordre de 2 heures.
Elle prendrait la forme de deux tables rondes ssamt chacune 4 ou 5
personnes (chefs d’entreprises, membres du Cetrgitlage,

représentants des institutions membres du Centye.....

Nous débattrons, dans un instant, des themes dearohd’elles. Elles
seraient précédées d’'une bréve introduction quepat sur les attentes de
I'entreprise en présence d’un conflit et la plaed’drbitrage dans la solution
de celui-ci. La manifestation serait animée paprgiessionnel de ce genre
d’exercice. La synthese des travaux serait corfiée universitaire de
renom.

Il est aussi envisagé de faire suivre cette maaifies d’'un apéritif dinatoire
dont le codt qu’il conviendrait bien sOr de madrisserait a la charge du




Centre d’Arbitrage organisateur de I'’évenemennstription des

participants étant gratuite.

Il faut ajouter a titre essentiel que le but rechérest — bien entendu- de
sensibiliser a I'Arbitrage les chefs d’entreprisé$es professionnels que sont
les avocats, les experts comptables, les notdimages.

Pourraient aussi étre invités a y participer dadiahts de niveau supérieur
de I'Ecole de Commerce, du D.J.C.E, D.E.S.S Ndtat@..

Nous débattrons de ces différents points dansdeeae notre Assemblée.
Merci de votre attention et de la confiance quesvaccordez a votre conseil
d’administration et a son Président.

- Présentation par le Trésorier du rapport finandie€onseil
d’administration pour I'exercice 2008

Invité & prendre la parole sur ce second pointattdre du jour M. Hervé
DEPOUEZ Trésorier de I’Association devait préseaier membres du Conseil
d’Administration les comptes de I'exercice 2008.

- S’agissant du compte de résultat

 les produits d’exploitatioconstitués des cotisations des membres (4.800
€) et des contributions forfaitaires des partiesfaais de I'instance
(2.250) ont été de 7.050 €.

» les charges d’exploitatiotiont la principale a été la participation a la
réalisation d’une plaquette et d’affiches (1.424®) été de 2.468 €.

» le résultat d’exploitatiom donc été de 4.582 €

» le bénéfices’éleve pour sa part a 5.063 € compte tenu deugisod
financiers d’'un montant de 480 €.

- S’agissant du bilan
* les capitaux propres d’élevent a 21.510 € con&tities réserves
antérieures
(16.448 €) et du résultat de I'exercice (5.063€).

Commentant ces comptes le Trésorier H.DEPOUEZ tevai

- souligner que la diminution des produits d’expltiita résultait, pour
une part essentielle, de la diminution du montastabtisations des
membres institutionnels et personnes physiquesléégar la
précédente assemblée générale

- souligner encore I'état tout a fait satisfaisantadzésorerie les
disponibilités s’élevant a 21.510 € dont 1.464d{pte CA) et 19.846
€ (livret CA).

[1l-  Approbation des comptes et de la gestion de I'ése2008




Le rapport moral et de gestion présenté par ledtéset le rapport financier
présenté par le Trésorier n'ayant pas donné lgiscussion, devait alors étre
mise aux voix la résolution suivante :
Premiere résolution
L’assemblée des sociétaires
- apres avoir entendu
» le rapport moral et de gestion relatif a 'exer@€98 présenté par le
Président
» le rapport financier de ce méme exercice préseantéeplrésorier

- approuve lesdits rapports, la gestion et les cosmidd’exercice 2008
Mise aux voix cette résolution est adoptée a I'iméé des sociétaires présents
et représenteés.

V- Fixation du montant des cotisations des sociétaoes I'exercice en
cours

Intervenant a nouveau sur ce point de I'ordre du M. H. DEPOUEZ
Trésorier devait indiquer a I’Assemblée que coneiel de la situation
financiére satisfaisante le conseil d’administraiars de sa réunion du 14 avril
dernier avait décidé de proposer a 'assembléananeelle diminution des
cotisations des membres :

- celle des membres institutionnels étant fixée a€300

- celle des membres physiques étant fixée a 30 €
Le Président R.CONTIN devait souligner qu’a sorsaki moins, il s'agissait la
d’'une ultime baisse ..... sauf a priver le Centre dgens financiers permettant
de mener des actions.
Le Trésorier H.DEPOUEZ devait faire observer, pgaupart, qu’en présence
d’actions ponctuelles importantes, si le besoin &ésait sentir, 'assemblée des
sociétaires pourrait voter des cotisations compiéaiees.
La discussion étant close devait étre mise aux kaoigsolution suivante :

Seconde résolution
L’assemblée des sociétaires décide, sur la proposit Conseil
d’administration, de fixer comme suit les cotisa@es membres au titre de
I'exercice 2009 en cours :

- cotisations des membres institutionnels....................... 080

- cotisations des membres personnes physiques........... 30 £.
Mise aux voix cette résolution est adoptée a I'im#é des sociétaires présents
et représentés et le Trésorier chargé de procédertarder a I'appel des
cotisations 20009.




V-

Présentation d’'un projet d’'organisation de Tablead®s de
I'Arbitrage (octobre 2009)

Dans le cadre de ce point de I'ordre du jour umgle et fructueuse discussion
devait alors s’engager.

Ce projet d’'organisation de Tables Rondes étarfbcgnpar I'assemblée
devaient résulter du débat les points suivants :

la manifestation étant destinée a marquer le 40ameersaire de la
création du Centre d’Arbitrage de Bretagne il rea gemblé nécessaire
a I'assemblée d’y associer le Centre de MédiatmRennes et ce, sans
préjuger de la possibilité d’actions communes idt@es avec celui-Ci

le theme général sera donc limité au « bon usagdj@wbétrage par les
entreprises ». |l devra étre traité de maniereiguatque et concrete
gue possible.

sous réserve de disposer a cette date d'une dallE@I de Rennes cette
manifestation aurait lieu le jeudi 22 octobre dengidres a 19 heures.
consécutivement a « I'accueil » par le PrésidedadeCl de Rennes la
manifestation s’ouvrirait par une bréve introductggenéraleayant pour
théme_« L’entreprise et le conflitdans le cadre de laquelle Jean
HAMON Vice Président du Centre d’Arbitrage préseaite< Les
attentes de I'entreprise en présence d’'un conflRaphaél CONTIN
Président du Centre d’Arbitrage de Bretagne présamipour sa part
Les réponses que peut apporter 'Arbitrage a destats

cette breve introduction générale ouvrirait unerpéee table ronde qui
aurait pour theme Comment se prépare une procédbiteale?

Il s’agirait de débattre ici de quelques questidmist les réponses
conditionnent le bon usage de I'arbitrage. Cesnges feraient I'objet
de discussions et d’échanges avec l'auditoire.

apres une interruption de quelques minutes s’caivne seconde table
ronde qui aurait pour theme Comment se déroul@uraedure
arbitrale? Il s’agirait ici de présenter deux expérienaasceetes
d’arbitrages empruntées I'une au domaine des oelattommerciales
des entreprises (et, plus précisément, aux refafranchiseurs-
franchisés), l'autre a celui des cessions de clantféntreprises.
chacune de ces tables rondes réunirait cing peesqnmembres du
Centre, chefs d’entreprises, professionnels : @gpeaperts comptables,
notaires.....)

il a été convenu que les débats seraient animasgaurnaliste
professionnel. Le nom de Monsieur Xavier DEBONTRIQ avait été
avanceé par le Vice Président Jean HAMON lors duideconseil
d’administration a été retenu.

La synthese des travaux serait confiée au Profed€8EGUIN dont le
nom qui avait été avanceé par le Président R. CONiée
unanimement retenu.




- enfin cette manifestation serait cloturée par wrigipdinatoire dont le
Président R. CONTIN devait souligner qu’il conviemde maitrise le
coat.

- la réalisation d’'une plaquette a trois volets cortgrd un carton
d’invitation retour serait confiée a Alexandre CHRER qui avait crée
la plaguette commune CMR-CAB distribuée en 2008.

Le Président R.CONTIN ayant souligné qu’il ne disgibpour sa part d’aucun
secrétariat devait poser la question (demeuréerspnase) de savoir ou
positionner celui de cette manifestation ? Cetestjan importante doit étre
examinée avec le Vice Président Jean HAMON. Il paraailleurs, demandé au
Trésorier H.DEPOUEZ d’établir un budget prévisidnne

VI - Questions diverses s'il y a lieu

Au titre de la rubrique « questions diverses »risilent R. CONTIN devait
informer 'assemblée qu’il avait été chargé, lonsdérnier consell
d’administration, de mettre a jour les statuts’agsbciation suite aux
modifications intervenues dans I'état des membrsttutionnels, des membres
personnes physiques et des administrateurs. LalBné&Kk. CONTIN devait
indiquer que dans le cadre de cette mise a jourdes des membres et des
administrateurs seraient, par mesure de simplificaextraits des statuts dans
lesquels ils avaient originellement été intégragmvoyes a des annexes.

Le Batonnier Bruno CRESSARD devait émettre I'idéaéunir de temps a
autres les Arbitres du Centre (ou du moins ceuwtegsouhaiteraient) pour
eéchanger entre eux de maniere informelle sur lglsl@mes qu’ils peuvent
rencontrer en matiere d’arbitrage. Cette intérassdée devait étre accueillie
tres favorablement par 'assemblée et Bruno CRESSAlRargé d’'organiser a
sa convenance une premiere réunion.

Enfin le Président R. CONTIN devait indiquer qydindrait au présent proces
verbal établi par ses soins et adressé a tousdeares un document que ceux
—ci voudront bien lui retourner portant leurs élétsal’identification et,
particulierement, leurs qualités, leurs téléphofeeset e-mail. Les allergiques a
I'informatique continueraient, bien sar, a étreomhié par voie postale.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour et personn@l@emandant plus la parole
I'assemblée devait étre levée vers 20 heures 15.

De tout ce qui précéde il a été dressé et signtegnésident le présent proces
verbal établi par ses soins.

R. CONTIN



